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Programmazione degli Obiettivi 2019-2021

Linea Strategica

Promuovere la crescita della Citta valorizzando le risorse presenti e creando nuove opportunita per lo sviluppo sostenibile del territorio

Obiettivo Strategico

Gestire e migliorare I'Amministrazione e il funzionamento dei servizi generali e dei servizi di supporta interni

Missione Servizi istituzionali, generali e di gestione
| Obiettivo Operativo | Mantenere e sviluppare gli standard qualitativi e quantitativi dei servizi erogati _
| |
N® | Descrizione Obiettivi Gestionali Peso | Indicatori di Misurazione Valori Attesi Data | Tipologia obiettivo _
. | % realizzazione _
] | Prevista |
[ 1 Sovrintendenza e coordinamento dell’attivita dei Responsabili di UU.0O. 25 n. Circolari e direttive | Garantire 'unitariets di _ 31/12/2019 | Strategico/operativc |
7 impartite | indirizzo dell'Ente sul | “
| _ piano m:._..,._m_.___mﬁ__.ﬁ___.___Pm |
_ di impulso nei |
| confronti dei |
| _ | Responsabili di UU.0O. _
2 | Funzioni di collaborazioni e di assistenza giuridico amministrativa nei confronti | 25 Fornire assistenza | 31/12/2019 | strategico
dell’ Amministrazione e del personale sotto il profilo giuridico _
i ] — amministrativo agli |
m Organi ed ai
Responsabili UU.0O. e
fornire - se richiesto -
adeguato supporto su _ .
| questioni procedurali e |
| | sostanziali ”
3 | Coordinamento e controllo del rispetto obblighi e adempimenti relativi alla | 25 | n. Circolari e direttive | Corretto adempimento | 31/12/2019 | strategico
“ | Trasparenza, di cui al digs n® 33/2013 e s.m.i. sulla sezione Amministrazione impartite/ verifica Sezione | secondo griglia ANAC,
_ Trasparente. | Amministrazione “ |
i Trasparente.
4 | Redazione del nuovo Piano sull'Anticorruzione entro i termini di legge, | 25 Predisposizione piano, n. | Garantire lo | 31/12/2019 | strategico
{ coordinamento e implementazione delle azioni volte alla prevenzione della circolari, N. controlli a | svolgimento di misure
| corruzione previste con particolare riferimento al conferimento degli incarichi a | campione effettuati. | idonee secondo

qualsiasi titolo, all’appalto di opere, servizi e forniture.

Redazione repart.

indicazioni di legge e
ANAC
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STRUTTURA: U.0. ECONOMICO FINANZIARIA

Programmazione degli Obiettivi 2019-2021

Linea Strategica

| Promuovere la crescita della Citta valorizzando |e risorse presenti e creando nuove opportunita per lo sviluppo sostenibile del territorio

Obiettivo Strategico

_ Gestire e migliorare I'Amministrazione e il funzionamento dei servizi generali e dei servizi di supporto interni

Missione Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo

Mantenere e sviluppare gli standard gualitativi e quantitativi dei servizi erogati

Comune di Bovalino

N® Descrizione Obiettivi Operativi Peso Indicatori di Misurazione | Valori Attesi _ Data Tipologia _
m % | | realizzazione | ohiettivo |
_ | | Prevista |
1 _ Allineamento/ adeguamento contabiliti economico patrimoniale { D.L. | 10 | Effettuare I'aggiornamento Rispetto delle disposizioni di | 31/12/2019 | Operativo
1182011 contabile situazione patrimoniale legge nei termini | specifico
del Comune della
[ | struttura
2 Attivita di recupero esazione tributi comunali IMU —TARI- TASI e | 20 Accertamenti IMU 2014 — TASI riscossione degli insoluti e 301272019 Operativo
SERVIZIO IDRICO 2004TARI 20135; Ruoli coattivi razionalizzazione banche specifico
IMU 2013 e TARI2014 Intimazioni | dati della
pagamento canone acqua anni 2010 struttura
e 2011 — ingiunzioni di pagamento
canone acqua 2007 | N
3 m Attivitd di emissione ruoli servizio idrico anni 2017, 2018 e 2019 30 Predisposizione ruoli Adozione provvedimenti e | 31/12/2019  Operativo
. | notifica agli interessati ' specifico
della _
| struttura _
4 | Adempimenti  conseguenti  approvazione  bilancio  stabilmente | 20 | Definizione adempimenti secondo | Definizione adempimenti | 31/07/2019 | Operativoe |
riequilibrato con Decreto n. 14124 del 13.2.2019 ex art. 264 TUEL | la tempistica di legge trasversale
5 [Implementazione delle azioni volte alla prevenzione della comruzione | 10 N. controlli effettuati. Relazione misure adottate JII2/2019 | strategico
previste nel nuovo Piano sull’ Anticorruzione e Trasparenza relative ai N. misure specifiche adottate, |
servizi gestiti nella struttura di riferimento con particolare riferimento al _ m
conferimento degli incarichi a qualsiasi titolo, all’appalto di opere, servizi
e forniture.
6 Completamento attivitd mappatura processi 10 0. processi mappati Completamento  procedura | 31/10/2019 | Operativo e
_ mappatura trasversale
4
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STRUTTURA: U.Q. URBANISTICA — EDILIZIA - DEMANIO- PROTEZIONE CIVILE

Programmazione degli Obiettivi 2019-2021

Linea Strategica Promuovere |a crescita della Citta valorizzando le risorse presenti e creando nuove opportunita per lo sviluppo sostenibile del territorio
Obiettivo Strategico Gestire e migliorare I'Amministrazione e il funzionamento dei servizi generali e dei servizi di supporto interni “
Missione Servizi istituzionali, generali e di gestione |
| Obiettivo Operativo Mantenere e sviluppare gli standard qualitativi e quantitativi dei servizi erogati
| N® Descrizione Obiettivi Operativi Peso Indicatori di Misurazione Valori Attesi _ Data Tipologia
| % realizzazion obiettivo _
e Prevista _
1 Istruttoria pratiche edilizie 20 n. pratiche evase Incremento pratiche | 31/12/2019 Strategico/o |
_ n. controlli attivita liberalizzate completate e controlli in perativo _
" | misura  superiore al 30% _
m | | rispetto all"anno precedente _ |
m 2 Ricognizione beni immobili comunali dati in uso a terzi e recupero fitti | 20 Redazione report e n. procedure per _. Aggiornamento  inventario | 31/12/2019 | Operativo e 7
| attivi concessione | beni trasversale
| | |
| | |
L3 Geslione beni confiscati- acquisizione al patrimonio, aggiornamento | 10 n. immobili acquisiti . n. procedure | Aggiomamento elenco, | 31/12/2019 | strategico
elenco concessione per concessione incremento n. acquisizioni e
concessioni _ _
4 Implementazione modulistica on line per procedimenti dell® ufficio | 10 n. moduli inseriti modulistica  in misura | 31/12/2019 strategico
urbanistica superiore al 30% rispetio
m _ all’anno precedente
_ _ | _ ‘
| 5 | Adempimenti conseguenti approvazione  bilancio  stabilmente | 20 Definizione adempimenti secondo | Definizione adempimenti 3171212019 | Operativoe |
_ riequilibrato con Decreto n. 14124 del 13.2.2019. secondo allegato | la tempistica di legge trasversale
_ F- valorizzazione immobili _ _
| B Implementazione delle azioni volte alla prevenzione della corruzione | 10 M. controlli effettuati, Relazione misure adottate | 31/12/2019 | strategico |
previste nel nuovo Piano sull’Anticorruzione e Trasparenza relative ai N. misure specifiche adottate,
| servizi gestiti nella struttura di riferimento con particolare riferimento al
| conferimento degli incarichi a qualsiasi titolo, all’appalto di opere, servizi
m e forniture.
_ 7 Completamento attivith mappatura processi 10 . processi mappati Completamento  procedura | 31/10/2019 Operativo e
_ mappatura | trasversale
|
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